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EJASO

NORMATIVA

Estados Unidos suspende temporalmente la
aplicacion del FCPA por orden ejecutiva

El 10 de febrero de 2025, el Presidente de los Estados Unidos de América, Donald Trump,
firmd una orden ejecutiva que suspende por 180 dias la aplicacion de la Ley de Practicas
Corruptas en el Extranjero (Foreign Corrupt Practices Act, FCPA), vigente desde 1977 y
considerada un instrumento clave en la lucha contra el soborno internacional.

La medida:

« Prohibe iniciar nuevas investigaciones del Departamento de Justicia;

« Paraliza temporalmente los procesos penales en tramite vinculados a dicha ley;

« Puede prorrogarse por un periodo adicional de 180 dias, lo que podria implicar
hasta un ano de incertidumbre normativa.

Segun el Gobierno, la decision busca mejorar la competitividad internacional de las
empresas estadounidenses. No obstante, la ley sigue vigente y las infracciones durante
este periodo podrian investigarse posteriormente (dentro del plazo de prescripcion de
cinco anos).

Accede a la orden ejecutiva



https://www.whitehouse.gov/presidential-actions/2025/02/pausing-foreign-corrupt-practices-act-enforcement-to-further-american-economic-and-national-security/

EJASO

NORMATIVA

Actualizacion sobre Ila Directiva Europea
CS3D: Modificacion de Plazos para Ila
Diligencia Debida y Reporte de Sostenibilidad

El 14 de abril de 2025, el Parlamento Europeo y el Consejo adoptaron la Directiva (UE)
2025/794, que modifica las Directivas 2022/2464 y 2024/1760 para aplazar los plazos de
aplicacion de requisitos de sostenibilidad y diligencia debida a las empresas.

El objetivo es reducir la carga administrativa y facilitar la adaptacion. Sus cambios
principales son:

« Enla Directiva 2022/2464 (sobre informacion en sostenibilidad):

o Se posponen dos afnos las fechas para que ciertas grandes empresas y grupos
presenten la informacion sobre sostenibilidad.

o Las pequefas y medianas empresas sujetas a estos requisitos tambien
experimentan un retraso de dos anos en las fechas de presentacion.

« En la Directiva 2024/1760 (sobre diligencia debida):

o Se amplia hasta el 26 de julio de 2027 el plazo para que los estados miembros
transpongan la norma.

o Se aplazan las fechas de aplicacion: las empresas de con mas de 3.000
empleados y 900.000.000€ de facturacion estaran sujetas a partir del 26 de
julio de 2028, y deberan informar desde el 1 de enero de 2029. El resto de
empresas obligadas lo estaran desde el 26 de julio de 2029, con obligacion de
informar desde el 1 de enero de 2030.

Los estados miembros deberan adoptar y publicar sus disposiciones nacionales antes del
31 de diciembre de 2025. La Directiva entro en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Diario Oficial de la Union Europea.

Accede a la Directiva



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/es/TXT/?uri=oj:L_202500794

EJASO

NORMATIVA

Informe sobre el APLO de modificacion del
Cddigo Penal

El 7 de mayo de 2025, el Consejo General del Poder Judicial aprobo el informe sobre el
Anteproyecto de Ley Organica que maodifica el Codigo Penal para transponer la Directiva
(UE) 2024/1226. Esta modificacion responde a la necesidad de incorporar un nuevo
Titulo XXIII bis, que tipifica como delitos la vulneracion de las medidas restrictivas
impuestas por la Union Europea, tales como sanciones economicas, comerciales o
restricciones de entrada y transito.

Estas medidas restrictivas son herramientas esenciales de la politica exterior y de
seguridad comun de la UE, orientadas a proteger principios fundamentales como el
Estado de Derecho y los derechos humanos. La reforma busca garantizar la
coordinacion y eficacia en la persecucion penal de conductas que eludan o vulneren
dichas sanciones, evitando lagunas legales que puedan impedir su cumplimiento.

Ademas, se incluye la agravacion del delito de blanqueo de capitales cuando los fondos
provengan de estas conductas, y se establece una Comision Mixta de Coordinacion,
para asegurar la cooperacion entre autoridades judiciales y administrativas.

Accede al Informe



https://www.poderjudicial.es/cgpj/eu/Botere-Judiziala/Botere-Judizialaren-Kontseilu-Nagusia/BJKNko-jarduera/Txostenak/Informe-sobre-el-Anteproyecto-de-Ley-Organica-de-modificacion-de-la-Ley-Organica-10-1995--de-23-de-noviembre--del-Codigo-Penal--para-la-transposicion-de-la-Directiva--UE--2024-1226-del-Parlamento-Europeo-y-del-Consejo--de-24-de-abril-de-2024--relativa-a-la-definicion-de-los-delitos-y-las-sanciones-por-la-vulneracion-de-las-medidas-restrictivas-de-la-Union

EJASO

SUPERVISION

Manuel Villoria, nuevo presidente de Ia
Autoridad Independiente de Proteccion del
Informante

El 9 de mayo, Don Manuel Villoria Mendieta tomo posesion como presidente de la
Autoridad Independiente de Proteccion del Informante, organismo creado por el Gobierno
de Espana para reforzar la lucha contra la corrupcion.

Manuel Villoria es catedratico de Ciencias Politicas en la Universidad Rey Juan Carlos,
doctor en Ciencias Politicas y Sociologia, y posee una destacada trayectoria académica y
profesional en ambitos vinculados a la gobernanza publica, la ética y la lucha contra la
corrupcion.

Conviene recordar que la Autoridad goza de plena autonomia funcional e independencia
respecto de las Administraciones Publicas y cualquier entidad privada. Entre sus
competencias figura la recepcion y gestion de denuncias relativas a infracciones
normativas a través de un canal seguro, asi como la realizacion de las comprobaciones
pertinentes asegurando en todo momento el anonimato del denunciante.

Accede al Real Decreto 328/2025



https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2025-7673

EJASO

SUPERVISION

Informe 96/2925 de la UCO: Nuevos indicios de
corrupcion en adjudicaciones publicas

El 5 de junio de 2025, la Unidad Central Operativa (UCO) de la Guardia Civil publico el
Informe 96/2025, que revela una presunta trama de corrupcion en el Ministerio de
Transportes (MITMA) entre 2015 y 2024.

El informe, basado en registros realizados en febrero de 2024 y en el analisis de
dispositivos del exasesor Koldo Garcia, detalla lo siguiente:

« Manipulacion de licitaciones publicas: Se favorecid a empresas como Acciona,
OPR y LIC mediante la sobrevaloracion de criterios técnicos, sin intervencion
directa en las mesas de contratacion.

« Pagos irregulares: Se documentan pagos por comisiones de unos 620.000€-
650.000€, gestionadas por Santos Cerdan y dirigidas a José Luis Abalos y Koldo
Garcia.

« Grabaciones clave: Se incluyen audios grabados por Koldo Garcia entre 2019 y
2023, que prueban negociaciones y pagos vinculados a contratos publicos.

Tras la publicacion del informe, Santos Cerdan dimitio de todos sus cargos, y se han
iniciado investigaciones judiciales en el Tribunal Supremo, con citaciones previstas para
los implicados.

Accede al Informe



https://www.elimparcial.es/imagenes/informe-uco-cerdan-1-100.pdf

EJASO

SUPERVISION

ACCIONA toma medidas correctoras con
motivo de la investigacion de la UCO

La Guardia Civil, a través de la Unidad Central Operativa (UCO), investiga a Acciona
Construccion, S.A. por presunto pago de sobornos, junto a Servinabar 2000 S.L., a
cambio de adjudicaciones publicas entre 2018 y 2021 por mas de 500 millones de
euros. Ademas, se detectaron pagos por 620.000€, y otros 450.000€ aun en analisis.

La investigacion forma parte del caso Koldo, que también involucra a José Luis Abalos,
Acciona ha adoptado medidas internas:

« Cese del director de Construccion, Justo Vicente Pelegrini.
* Apertura investigacion interna.
* Ruptura de vinculos contractuales con Servinabar 2000 S.L.

« Comunicacion a la CNMV, reafirmando el desconocimiento previo y mostrando
disposicion a colaborar.

La UCO no ha realizado registros en la sede de Acciona por razones de
proporcionalidad, pero ha solicitado documentacion clave.

Accede a la noticia



https://elpais.com/economia/2025-06-12/acciona-abre-una-investigacion-interna-tras-asegurar-que-desconoce-el-pago-de-mordidas-a-abalos-y-koldo.html?utm_source

EJASO

SANCION

Sancion de 200.000€ por vulnerar Ia
confidencialidad en un caso de acoso laboral

La Agencia Espanola de Proteccion de Datos (AEPD) ha sancionado con 200.000 € a la
empresa Servicios Especiales S.A. por desvelar la identidad de personas implicadas en
un proceso de acoso laboral, incumpliendo la normativa de proteccion de datos.

Los hechos se remontan a julio de 2024, cuando la empresa envio un correo electronico
al Comité de Empresa con las resoluciones del caso. En dicho mensaje, se incluian los
nombres, apellidos y puestos de trabajo tanto de las personas denunciantes como de las
denunciadas, haciéndolos identificables entre si.

Esta actuacion fue considerada una infraccion grave por la AEPD, al vulnerar los
principios fundamentales del tratamiento de datos personales, especialmente en
contextos sensibles como los procedimientos de acoso, donde se requiere una estricta
confidencialidad.

Tras reconocer su responsabilidad y acogerse al pronto pago, la sancion economica ha
sido reducida a 120.000€. Ademas, la empresa debera implantar medidas correctoras en
un plazo de tres meses.

Accede a la noticia



https://confilegal.com/20250408-200-000-e-de-sancion-a-una-empresa-por-enviar-un-email-conjunto-a-victimas-y-denunciados-de-un-caso-de-acoso/#:~:text=La%20Agencia%20Espa%C3%B1ola%20de%20Protecci%C3%B3n,y%20denunciados%20de%20forma%20conjunta.
https://confilegal.com/20250408-200-000-e-de-sancion-a-una-empresa-por-enviar-un-email-conjunto-a-victimas-y-denunciados-de-un-caso-de-acoso/#:~:text=La%20Agencia%20Espa%C3%B1ola%20de%20Protecci%C3%B3n,y%20denunciados%20de%20forma%20conjunta
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